Kommunikacio a szuldkkel

KEPZESI PROGRAM

a Feln6ttképzésrdl szo616 2013. évi LXXVII. tv. 12.§ (1) bekezdésének megfelel6en

1. Képzési program

1.1. | Megnevezése Kommunikaci6 a sztlékkel
1.2. | Programkovetelmén ,
gram y Nem relevans
azonositoja
1.3. | Aképzés célja A képzésben résztvevé ismerje meg a sziilékkel valo
hatékony kommunikacié, konfliktuskezelés, egytittmikddés,
probléma megoldas eszkoztarat.
1.4. | A képzés célcsoportja Elsésorban a sportszervezetekben dolgozé
sportszakemberek, vezetSk, illetve minden olyan, személy, aki
a képzési programmal elérhet6 ismeretek, készségek és
kompetenciak megszerzését tlzte ki célként maga elé.
2. Képzés soran megszerezheté kompetenciak
2.1. | A képzésben résztvevé megismeri az etikus viselkedés elveit.
2.2. | A képzésben résztvevé megismeri taimogato attitiid jellemzdit a sziilékkel szemben.
2.3. | A képzésben résztvevé megismeri az asszertiv kommunikacié szabalyait, médszereit.
2.4. | A képzésben résztvevé megismeri a konfliktuskezelés eszkozeit.
2.5. | A képzésben résztvev6 megismeri az id6-, és projektmenedzsment eszkoztarat.
2.6. | A képzésben résztvev6é megismeri a problémamegoldé és szervezési technikakat.
3. A programba valé bekapcsolddas feltételei
3.1. | Nincsen.
4. A programban val6 részvétel feltételei
4.1. | A képzéseken valo részvétel. A tananyagokhoz kapcsol6do kérddivek kitoltése.
A képzés soran 6sszesen az 6raszam 10 % a megengedett maximalis hidnyzas.
5. Tervezett képzési id6
5.1. | Osszes 6raszam 18 6ra
6. Tananyagegységek
A tananyagegység megnevezése
6.1. Kommunikaci6 a sztlékkel
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6.1. Tananyagegység

6.1.1.

Megnevezése

Kommunikacié a szul6kkel

6.1.2.

Célja

A képzésben résztvevé ismerje meg a sztl6kkel valo
hatékony kommunikacié, konfliktuskezelés, egytittmikodés,
probléma megoldas eszkoztarat.

6.1.3.

Tartalma

e FEtikai normak, a gyermekek és a szil6k jogait és
érdekeit véds iranyelvek, etikus viselkedés alapjai.

e Tamogato attitdd ismérvei, kialakitasa.

e Asszertiv kommunikacié ismérvei, eszkdzei, azok
alkalmazasa a sziil6kkel.

e Hatékony konfliktuskezelési modszerek a szul6kkel.

e [d6-, és projektmenedzsment moédszerek.

e DProblémamegoldo és szervezési technikak.

6.1.4.

Terjedelme (6raszam)

18 6ra

6.1.5.

Képzési modszerek

A képzésben részt vevl személyes jelenlétét vagy
interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvalosulo jelenlétét
igényl6 csoportos képzés, igény esetén konzultacio:
frontalis oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevl személyes jelenlétét nem
igényl6 6nallé tanulés (tavoktatas): tavoktatdsi tananyagba
épitett iranymutatas, iranyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

6.1.6.

Munkaformak

A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak,
jellegének, a megvalodsitas soran alkalmazott
munkaformanak, valamint a csoport 6sszetételének és
igényeinek megfeleléen a médszerek a kovetkezdk
lehetnek:

Személyes jelenlétet igényld kontaktdra/ online kontaktdra /

El6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
megbeszélés, megftigyelés, egyiittes és 6nalld tananyag
feldolgozas, 6nall6 tanulas, csoportos feladatmegoldas,
oktato altal iranyitott modszerek, szituacids gyakorlat
megoldas, teszt kitoltés és feldolgozas, tavoktatasi tananyag
¢és tananyagba épitett iranymutatas.

6.1.7.

Beszamithaté 6raszam
(kontaktoratol eltérd
munkaforma alkalmazasa
esetén)

6.1.8.

A tananyagegység
elvégzésérol szolo igazolas
kiadasanak feltételei

A tananyagegység elvégzésérél nem kertl kiadasra kiilon
igazolas.

7. Csoportlétszam

7.1.

Maximalis csoportlétszam

30 6
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8. A képzésben résztvevd teljesitményét értékelS rendszer leirasa

Képzés kozbeni értékelés (értékelés mod fejlesztd formdja): A fejleszt értékelés szerepe, hogy a
képzésben résztvevok fejlédését timogassa, a tanulasi igényeket pontositsa, az oktatok
tanulasszervezési feladatait segitse.

A képzés kizbeni fejlesztd értékelés midjai: Képzésben résztveve visszajelzései, beszélgetés, képzésben
résztvevé tananyag feldolgozasanak titeme, oktatoi szobeli visszacsatolasa

A fejleszté értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
Zdroértékelés: A teljes képzési folyamat végét kovetSen teszt kitdltésével szamolnak be az
elsajatitott tudasukrol a résztvevok. A teszt akkor tekintheté eredményesnek, ha a résztvevo legalabb

75 % -os eredményességgel tolti azt ki. Ebben az esetben a résztvevo ,,Megfelelt” min&sitést kap.

9. A képzés zarasa

9.1. | A képzés elvégzésérdl szol6 L
. 2 ) Tanusitvany
igazolas megnevezése:
9.2. | A képzés elvégzésérol szolo | Hianyzasa nem haladja meg a 4. pontban meghatarozott

igazolas kiadasanak feltételei: | mértéket és a 8. pontban leirt, teljesitményt értékelS rendszer
alapjan ,,Megfelelt” mindsitést kapott.

10. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

10.1. | Személyi feltételek e Gyermekvédelem teriiletén szerzett szakmai, hatosagi,
jogalkalmazoi, ellatd rendszeri legalabb egy éves
tapasztalat és/vagy

e sportolok mentalis fejleszt6é programjanak
kidolgozasdban, kivitelezésében valo részvétel és/vagy

® sportszervezeti vezetSk, sportszakemberek,
nevel6k/pedagbgusok részére kompetenciafejleszts
program kidolgozasi, végrehajtasi tapasztalat és/vagy

e iskolapszicholbgusi tapasztalat, pszicholégial, coaching,
tréneri, oktatoi, mentalhigiénés, segitdi, szocialis munkas
képzés elvégzése vagy legalabb egy éves tapasztalat.

A feltételek meglétét a tapasztalatok tekintetében 6néletrajzzal

és / vagy referenciaigazolassal lehet igazolni.

10.1.1. | Személyi feltételek Az oktatok munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban, vagy
biztositasanak modja megbizasi szerz6déssel, vagy vallalkozasi szerzédésben latjak

el az oktatoi feladatot vagy az oktaté alkalmazasat bizonyitd
mas szerz6déssel.

10.2. | Targyi feltételek A képzésben részt vevl személyes jelenlétét igényld

képzési rész esetén: A résztvevlk létszamanak megfeleld
tanterem, székekkel, sziikség esetén asztalokkal, projektor
vagy flip-chart vagy tabla.

A képzésben részt vevl interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvaldsul6 jelenlétét igényld, illetve a
képzésben résztvevd személyes jelenlétét nem igényld
képzési rész esetén:
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e intézmény részérdl: a képzési program megvalositasahoz
sziikséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés,

o - képzésben résztvevd részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevoi oldalrol sziikséges szamitastechnikai eszk6zok
(példaul laptop/személyi szamit6gép/tablet/ okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

10.2.1.

Targyi feltételek
biztositasanak modja

A targyi feltételeket a felnSttképzé biztositja, tulajdonjog
és/vagy bétleti jogviszony, vagy egyéb hasznalatra irinyuld
jogviszony szerz6dés alapjan.

A képzésben részt vevé interaktiv vagy tavolléti kapcsolattal
megvalosulo jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevo
személyes jelenlétét nem igényld képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevéi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai
eszkozoket és internetelérést a képzésben résztvevd sajat
eszkozeként biztositja.

10.3.

Egyéb specialis feltételek

Nincsen.

10.3.1.

Egyéb specialis feltételek
biztositasanak modja

Nincsen.
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Az el6zetes mindsités ténye

Szakért6 nyilatkozata:

A képzési program el6zetes mindsitése megtortént.

Az el6zetes minGsités helye: Budapest

Az el6zetes mindsités idSpontja: 2025.01.10.

Az eﬁloze}tes minGsitest vegzo Gétfalvi Katalin

felnottképzési szakért6 neve:

Az el6zetes minbsitést végzd

feln6ttképzési szakértS nyilvantartasi FSZ7./2020/000163

szama:

Feln6ttképzési szakértd alairasa: {’//72/ ..=" & é:f/f &

(papiralapu képzési program esetében) gt T
Zsebi Zsuzsanna

Feln6ttképzé képviseletre jogosult neve:

Expert Express Vezetési Tandcsado Kft.
képvisel6je

Feln6ttképzé képviseletére jogosult
személy alairasa:
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SZAKERTOI VELEMENY

Képzés (képzési program) megnevezése | Kommunikacié a sziil6kkel

Feln6ttképzé megnevezése és Expert Express Vezetési Tanacsado Kft.
engedélyszama: E/2021/000124

Szakért6i megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrdl szo6l6 2013. évi LXXVII. térvénynek
¢és szakmai oktatdas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrdl szolo torvénynek és a
szakképzésrol szolo6 torvény végrehajtasarol szoloé kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatirozott tartalommal, feltételekkel és moddon, valamint a
képzéssel érintett célcsoport szamara megszerezhet6k a képzési programban megjelolt
kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az Gsszeftizésre

ugy kerilt sor, hogy annak szétvalasztasara sérilésmentesen nincs lehetéség.

Szakért6i vélemény kelte 2025.01.10.
Feln6ttképzési szakértd neve, Gatfalvi Katalin
nyilvantartasi szima FSZ/2020/000163
— ) T om .
Feln6ttképzési szakértd alairasa 4}:2;/_" ,f{j ; C/fi J_/:xi -

1/1



